
 

 

 

TRABALHO E DESENVOLVIMENTO: INFLUXOS E DISSENSÕES 

Coordenadora: Maria Aurea Baroni Cecato 

Descrição: O trabalho (atividade antrópica mais relevante), assim como as condições em 
que se realiza e as relações que se estabelecem no seu âmbito tem, com o 
desenvolvimento, laços estreitos que se estabelecem tanto de forma positiva como 
negativa. Ele concorre para o desenvolvimento, mas também pode dissentir deste. Ou 
seja, o trabalho pode tanto incluir como excluir seres humanos. Pode propiciar 
condições de bem-estar como pode gerar enfermidades, discriminações, privação de 
liberdade e assédios. O projeto visa à identificação de pontos (aspectos, condições e/ou 
circunstâncias), na seara do trabalho, que convergem para o desenvolvimento ou que 
dele se distanciam. Nessa linha, busca, dentre outros: estudar o trabalho enquanto 
instrumento de consecução da cidadania; analisar e cotejar indicadores sociais que 
orientam a apreensão das dimensões do desenvolvimento na conexão deste com o 
trabalho; estudar as grandes mutações ocorridas no mundo do trabalho, seus 
desdobramentos e impactos no desenvolvimento; detectar as causas da precarização das 
condições de trabalho no contexto da globalização; examinar o conceito dado pela 
Organização Internacional do Trabalho OIT ao chamado trabalho decente buscando, ao 
mesmo tempo, recuperar os indicadores deste em sua relação com o desenvolvimento e 
a cidadania; observar as novas modalidades de contratação de prestação de serviços e 
suas conexões positivas ou negativas com o desenvolvimento. 
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